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BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI
FORMATIVI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE DA IMPEGNARE NEI I, II, IIL, IV ANNI A.S.F. 2026/2027.

COMUNICAZIONE DATE E ORARI COLLOQUI DI SELEZIONE DEL PERSONALE.

Con riferimento al bando di cui all’oggetto, si comunica che i colloqui avranno luogo presso la Sede Didattica del
C.L.R.S. Comitato Italiano Reinserimento Sociale
Sant’Agata di Militello (ME) Via Cosenz — Angolo Vicolo Giustizia

Calendario dei collogui (Orari: 9:00-13:00 e 14:30-17:30):
e Martedi 21 Luglio 2026: Candidati per le sedi di MESSINA. BARCELLONA POZZO DI GOTTO. LIPARIL
SANT'AGATA DI MILITELLO E SANTA TERESA DI RIVA.
e  Mercoledi 22 Luglio 2026: Candidati per le sedi di PALERMO. PARTINICO, VITTORIA E RAGUSA.
e  Giovedi 23 Luglio 2026: Candidati per le sedi di AGRIGENTO., BARRAFRANCA, CALTANISSETTA., GELA,
LICATA.

Sede dei colloqui: Sant’Agata di Militello (ME) Via Cosenz — Angolo Vicolo Giustizia

Documenti obbligatori da presentare:
e Documento di riconoscimento in corso di validita.
e  Allegato 1 (Copia della Domanda di candidatura e di autovalutazione).

Regole ed eccezioni importanti:
e Nessun colloquio online: La presenza fisica & obbligatoria.

e Documentazione di candidatura: In sede di colloquio non sara consentita la presentazione, I'integrazione o
la regolarizzazione della documentazione relativa alla candidatura, né di titoli, dichiarazioni o altri
documenti non allegati entro i termini e con le modalita previste dal Bando pubblico di selezione. La
valutazione sara effettuata esclusivamente sulla base della documentazione regolarmente trasmessa entro
i termini di scadenza.

e Assenze giustificate: I candidati impossibilitati a partecipare al colloquio esclusivamente per gravidanza a
rischio o per gravi patologie, debitamente comprovate da idonea certificazione medica, saranno inseriti
con priorita nella Long List ai fini di un eventuale successivo colloquio.

e Esclusione automatica: I candidati che non si presenteranno al colloquio saranno considerati rinunciatari
ed esclusi dalla procedura di selezione fissata alle date sopraindicate.

e Istanze fuori termine: Le domande di candidatura pervenute dopo le ore 16:00 del 16/07/2026 saranno

considerate fuori termine. I candidati interessati non sono tenuti a presentarsi ai colloqui di selezione, in
quanto saranno inseriti automaticamente nella Long List per I’eventuale copertura di posizioni che
dovessero rendersi vacanti, secondo quanto previsto dal Bando pubblico di selezione al Punto 4.3 —
Responsabilita istanze fuori termine.
Qualora le graduatorie risultassero esaurite e si rendesse necessario procedere alla copertura di ulteriori
posizioni, ’Ente si riserva la facolta di procedere alla chiamata diretta dei candidati inseriti nella Long
List e di effettuare, oltre alla valutazione dei titoli, un eventuale colloquio conoscitivo. In tale circostanza
non saranno predisposte né pubblicate graduatorie integrative.

I CANDIDATI CHE NON SI PRESENTERANNO A SOSTENERE IL COLLOQUIO. SARANNO
CONSIDERATI RINUNCIATARI ALLA SELEZIONE E VERRANNO ESCLUSI DALLA PROCEDURA.

I£ data facolta al candidato, previa comunicazione formale all'Ente e per comprovati motivi, di chiedere
di partecipare al colloquio in una diversa data tra quelle previste dal presente calendario.

La presente comunicazione ha valore di comunicazione/notifica.

Sant’Agata di Militello (Me), 16/07/2026

C.L.R.S. Comitato ltaliano Reinserimento Sociale
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